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CONTRATO Y/O CONVENIO No 1782 del 27 RESPONSABLE: DEIBYJOVANYRIOS
de febrero del 2025 ALVAREZ

FECHA: NOVIEMBRE 27 A DICIEMBRE 19 DEL LUGAR: APE
2025

Se realiza seguimiento a vacantes publicadas en el SISE, donde se remiten candidatos para su
intermediacion, en el periodo del 27 de noviembre al 19 de diciembre del 2025.

VACANTE: ASESOR COMERCIAL, REMITIDOS 42 PERFILES

Servicio Publico

Punto de Atencién: A
de Empleo

Documentacién: Selecciona
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Proceso: AUXILIAR PUNTO DE VENTA

Empresa: LISTOS SAS Codigo proceso (vacante): 1626415145-38
—) Focha estimada ceupacin del cangs eme, 30deanro de 2026
Usuario de la empresa responsable del proceso: BRIGITTE MARMOLEJO Correo electronico de contacto: oficinamovii@istos com co

Ciudad de la vacante: RISARALDA PEREIRA Cargo requerido: Asesor comercial
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VACANTE: CONDUCTOR DE REPARTO C1, REMITIDOS 5 PERFILES
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Proceso: CONDUCTOR DE REPARTO C1 Cerrar Vacarte Voier
Empresa: C | EL CANELON Cédigo proceso (vacante): 1626311706-36

—— Fecha estimada ocupacion del cargo: domingo. 30 de noviembre de 2025
Usuario de la empresa responsable del proceso: MARIA NELCY Correo electronico de contacto: eicaneion perelra@gmail com

SEPULVEDA
Ciudad de la vacante: RISARALDA PEREIRA Cargo requerido: Conductor de furgoneta de entregas

Descripcion de la vacante: Cargo. Conductor de furgoneta de entregas Funciones -Conduck y mantener en buen estado el vehiculo asignado como camioneta,
ntos y bebidas de acuerdo protocolos
ra el trans
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de
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el veniculo fa comesponde \ercancias, alimentos, bebidas, entre otros. -Mant o
abre os documentos reglamentarios. -Desempeflar funciones afines. Conocimientos: -Servicio al cliente
Destrezas: -Comunicacion asertiva -Trabajo en equipo -Orlentacidn al servicio -Gestibn del tiempo -Flexibiidad y adaptabisidad -Seguir instrucciones

vicios de transporte




VACANTE: AUXILIAR DE CAFETERIA, REMITIDO: 4 PERFILES
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Proceso: Auxiliar de Cafeteria Cerrar Vacanto Volver
Empresa: NAMASTE TIENDA MISCELANEA Cadigo proceso (vacante): 1626449680-4

_ Fecha estimada ocupacion del cargo: martes, 30 e diciembre de 2025

Usuario de la empresa responsable del proceso: MATHAN K RAJA Correo de contacto: mraja@ og

Ciudad de la vacante: RISARALDA. PEREIRA Cargo requerido: Auxiliar de cafeteria

Descripcion de la vacante: Cargo: Auxiliar de cafeteria Funciones: -Realizar operaciones de alistamiento para el servicio de alimentos y bebidas en establecimientos
de acuerdo con procedimientos tecnicos y estandares. -Senvir alimentos y bebidas de acuerdo con ordenes y técnicos. -Realizar de mpieza
y retiro de los elementos del servicio de alimentos y bebidas en establecimientos de acuerdo con procedimientos técnicos y estandares. -Catar, seleccionar y aconsejar
allos clientes Ia clase de vino que se debe consumir, de acuerdo a los alimentos. Conocimientos: -Servicio al cliente -Procesamiento de alimentos Destrezas
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VACANTE: AUXILIAR DE PERFORACION, REMITIDOS: 7 PERFILES
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Empresa: GEONADIR SAS Cédigo proceso (vacante): 1626499801-1

_ Fecha estimada ocupacién del cargo: martes, 09 de diclembre de 2025

Usuario de la empresa responsable del proceso: MARIA DEL PILAR URISE  Correo electrénico de contacto: geonadir analista@gmail com
PIEDRAHITA

Ciudad de la vacante: RISARALDA: PEREIRA Cargo requerido: Ayudante de construccion

Descripcion de la vacante: Cargo: Ayudante de construccion Funciones: -Apoyar en el meniaje y desmoniaje de andamios y barricadas de acuerdo con nomativa
wigente para la ejecucicn de aciividades de consiruccion y ka aplicacion de pintura o material de recubrimiento. -Ayudar en la demolicion de edficaciones usando banias,
palancas y olras neamientas manuales para clasificar, Mpiar y apilar 0s materiales reutlizabies. -Limpiar Wigares dé 1rabajo, 1aarillos usagos de eaificios, retirar
obstrucciones y hacer olras tareas sencillas en sitios de demolicion. -Refirar escombros y otros desechos de las sitios de construccian, utiizando rastrillos, paias
cametillas y ofras hemamientas manuakes. -Mezclar, Verter y eSparcie materiales como arena, fiema, grava, NOMMIGn, YESO, CEMENto O MOTErD ¥ Ofros matenales
similares en los sitios de construccion. -Cavar, relienar y nivelar el temreno, hoyos y zanjas en los sifios de construccion utilizando heamientas de uso manual. -Cargar y
descargar equipos, materiales de construccion, malerial excavado para movilizanos a las dreas de Wabajo uliliZando carelillas, canos de mano, capachos y olfos
equipos manuales. -Abastecer de forma manual las maquinas y equipes utiizados en ia tales como bembas, entre otros. -
Ayudar en los silios de consiruccion a carpinieros, techadores, albafiles e instaladores de vidrios en BLI‘\-IU&UES GE lmlna relacionadas con la consiruccion,
Desempefar funcines afines. ConOCIMIENtos: -ConstTucciin & Mgenieria civil Destrezas: -Trabajo en eQUIDO -GESNON el Nempa -Trabajo bajo presion -Sequir
instrucciones

FIRMA
DEIBY JOVANY RIOS ALVAREZ
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